1.

Rada Nadzorcza
Zakladu Inzynierii Komunalnej sp. z 0.0. w Trzciance

oglasza konkurs na stanowisko Czlonka Zarzadu

Nazwa i adres Spolki:

Zaktad Inzynierii Komunalnej Spotka z o. o.

ul. Zeromskiego 15
64-980 Trzcianka

tel.

67216 83 08

www.zik.trzcianka.com.pl

Stanowisko objete konkursem — Czlonek Zarzadu Spoétki ZIK.

Wymagania formalne, jakie powinien spethiaé¢ kandydat:

Kandydat na stanowisko Czionka Zarzgdu Spotki musi spetniaé nastepujgce wymagania formalne:
a. wyksztalcenie wyzsze preferowane techniczne, ekonomiczne Iub prawnicze Iub

b.

o

odpowiednie wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica uznane w Rzeczypospolitej
Polskiej, na podstawie przepisow odrgbnych;

co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub swiadczenia ustug na podstawie innej umowy
lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek;

co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo
wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek;

spetnienie innych niz wymienione w pkt a-c wymagan okreslonych w przepisach odrebnych,
aw szczegolnosci nie naruszanie ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska czionka
organu zarzgdzajgcego w spotkach handlowych;

korzysta z petni praw publicznych;

posiada petng zdolnosci do czynnosci prawnych;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem karnym za przestepstwa, o ktérych mowa w art. 18
ust. 2 Ksh.

warunki jakie powinno spetiaé zgloszenie do konkursu:

1) Zgtoszenie kandydata powinno zawierac:

a.
b.

list motywacyjny;

zyciorys (CV) zawierajgcy opis dotychczasowych osiggnie¢ kandydata w pracy zawodowej
wraz z adresem do korespondenc;ji, numerem telefonu kontaktowego oraz adresem poczty
elektronicznej;

dokumenty potwierdzajgce co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o
prace, powofania, wyboru, mianowania, spoétdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug
na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek,
dokumenty potwierdzajgce co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
na wtasny rachunek;

dyplom ukonczenia studidw wyzszych;

o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych;



o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

oswiadczenie o niepodleganiu wynikajgcym z przepiséw prawa ograniczeniom lub zakazom
zajmowania stanowiska cztonka zarzgdu w spétkach prawa handlowego;

oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatow XXXIII-
XXXVII Kodeksu karnego oraz w art. 585, art. 587, art. 590 i art. 591 Kodeksu spétek
handlowych lub toczeniu sie postepowania lub postepowan karnych przeciwko kandydatowi;
oswiadczenie o dopetnieniu lub niepodleganiu obowigzkowi, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1
i ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organow bezpieczehstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U.
z 2016r. poz. 1721 ze zm.);

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na powotanie do Zarzadu Spotki;

oswiadczenie kandydata, dotyczgce przetwarzania danych osobowych w ramach
prowadzonej rekrutaciji;

inne dokumenty potwierdzajgce dodatkowe kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe
i osiggniecia zawodowe np. zaswiadczenia o ukonczeniu kurséw i szkoleh oraz o nagrodach
i wyrdznieniach, a takze potwierdzajgce znajomosc jezykdéw obcych;

2) Dokumenty dotgcza sie w oryginatach lub poswiadczonych przez kandydata odpisach.

5. Termin 1 miejsce zlozenia zgloszenia kandydata:

a.

Zgtoszenia nalezy sktadac osobiscie lub za potwierdzeniem odbioru w sekretariacie Spotki przy
ul. Zeromskiego 15 w Trzciance w zamknietych kopertach z dopiskiem "Rada Nadzorcza ZIK
Sp. z 0.0. zs w Trzciance - postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Cztonka Zarzgdu Spotki
- Nie otwierac";

Zgtoszenia bedg przyjmowane w terminie do dnia 31.07.2020 roku do godz. 14.00 w siedzibie
Spotki, sekretariat lub listownie (decyduje data wptywu do Spoiki).

6. Zagadnienia, ktore w szczegolnos$ci beda oceniane w rozmowie kwalifikacyine;:

1) W toku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat dokonuje oméwienia swojej koncepcji funkcjonowania
Spotki oraz odpowiada na pytania cztonkéw Rady Nadzorczej.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej ocenia sie kwalifikacje, wiedze i predyspozycje do pracy na
stanowisku Prezesa Zarzadu, a w szczegdlnosci:

2)

a.

STe@ o oo0CT

znajomos¢ zasad funkcjonowania spétek prawa handlowego ze szczegdélnym
uwzglednieniem kapitatowych spétek komunalnych z udziatem jednostek samorzgdu
terytorialnego, znajomos¢ nadzoru witascicielskiego i ograniczen prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez osoby zarzadzajgce i czlonkdow organdw zarzgdzajgcych gminnych
spoétek prawa handlowego;

znajomos¢ zasad prowadzenia gospodarki komunalnej w formie spétki prawa handlowego;
wiedze w zakresie zarzgdzania mieniem komunalnym;

znajomos$¢ zagadnieh zwigzanych z kierowaniem zaktadem pracy i zespotami pracownikow;
umiejetnos¢ prezentacji wiedzy, doswiadczenia zawodowego i koncepcji zarzadzania;
komunikatywnos$¢ werbalng i pisemng;

znajomos¢ zagadnien ekonomiczno-prawnych w zakresie dziatania spotki;

znajomos¢ zagadnien wodociggowo-kanalizacyjnych.

7. Regulamin konkursu jest dostepny w siedzibie Spdiki oraz na stronie internetowej Spolki:

www.zik.trzcianka.com.pl oraz stronie  BIP Urzedu Miejskiego  Trzcianki:

www.bip.trzcianka.pl




