ZARZADZENIE NR 5/25
KIEROWNIKA URZEDU MIEJSKIEGO TRZCIANKI

z dnia 27 stycznia 2025 r.

zmieniajqce zarzadzenie w sprawie wprowadzenia regulaminu naboru
na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska
urzednicze w Urzedzie Miejskim Trzcianki oraz stanowiska kierownicze
w jednostkach organizacyjnych gminy Trzcianka

Na podstawie art. 33 ust. 1, 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465, ze zm.»), w zwigzku z art. 11 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1135) zarzadza sie, co nastepuje:

8§ 1. W zarzadzeniu Nr 42/13 Kierownika Urzedu Miejskiego Trzcianki z dnia
19 grudnia 2013r. w sprawie wprowadzenia regulaminu naboru na wolne
stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie
Miejskim Trzcianki oraz stanowiska kierownicze w jednostkach organizacyjnych
gminy Trzcianka, wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 5 ust. 2 i 3 otrzymuje brzmienie:

"2. Informacja o terminie kolejnego etapu naboru zamieszczana jest rowniez
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen urzedu.

3. Nieobecnos$¢ kandydata na kolejnym etapie naboru traktowana jest jako
rezygnacja z uczestnictwa w naborze.";

2) w § 6 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

"2. Ocena merytoryczna kandydatéw sktada sie z czeSci pisemnej i ustnej,
a takze moze sktadac sie, w zaleznosci od stanowiska, na ktéry prowadzony jest
nabor, z czesci praktycznej, z zastrzezeniem § 6a.";

3) dodaje sie § 6a w brzmieniu:

"6a. 1. Ocena merytoryczna kandydatéw aplikujacych na stanowiska
kierownicze w jednostkach organizacyjnych gminy Trzcianka sktada sie z oceny,
ztozonej przez kandydata, koncepcji funkcjonowania irozwoju jednostki
organizacyjnej gminy Trzcianka oraz z rozmowy kwalifikacyjnej.

2. Czesc ustna oceny merytorycznej kandydatow przebiega zgodnie z §
6 ust. 6-7.".

8§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie sekretarzowi gminy.

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1572,
1907 i 1940.
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8§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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UZASADNIENIE

do zarzadzenia Nr 5/25 Kierownika Urzedu Miejskiego Trzcianki z dnia
27 stycznia 2025r. zmieniajacego zarzadzenie w sprawie wprowadzenia
regulaminu naboru na wolnhe stanowiska urzednicze, w tym kierownicze
stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim Trzcianki oraz stanowiska
kierownicze w jednostkach organizacyjnych gminy Trzcianka

W regulaminie naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze
stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim Trzcianki oraz stanowiska
kierownicze w jednostkach organizacyjnych gminy Trzcianka, wprowadzono
zmiany w § 5 oraz dodano § 6a.
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