Zatgcznik nr 13 do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Centrum Ustug Spotecznych w Trzciance

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU
NA STANOWISKO PRACY W CENTRUM USLUG SPOLECZNYCH

w Trzciance, 64-980 Trzcianka, ul. Broniewskiego 7

Informuje, ze w wyniku zakohczenia procedury naboru na stanowisko referent ds. kadr i ptac
zostat/a wybrany/a Pan/Pani Anna Pretka zamieszkaty/a w gminie Trzcianka.

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

W wyniku przeprowadzonego procesu rekrutacyjnego na stanowisko Referenta ds. kadr
i ptac w Centrum Ustug Spotecznych w Trzciance do zatrudnienia zostata wybrana Pani Anna
Pretka, mieszkanka gminy Trzcianka.

Pani Anna Pretka spetnita wszystkie wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze.
Uzyskujac najwyzszy wynik z testu wiedzy, potwierdzita bardzo dobrg znajomos¢ zagadnien z
zakresu prawa pracy, ubezpieczen spotecznych oraz prowadzenia dokumentacji kadrowo-
ptacowej. Posiada odpowiednie kwalifikacje zawodowe i przygotowanie merytoryczne niezbedne
do prawidtowego oraz efektywnego wykonywania obowigzkéw na oferowanym stanowisku.

W trakcie postepowania rekrutacyjnego kandydatka uzyskata najwyzszg ocene komisji
rekrutacyjnej, wykazujgc sie wysokim poziomem wiedzy, kompetencjami zawodowymi,
umiejetnoscig organizacji pracy oraz odpowiedzialnym podejsciem do powierzonych zadan. Jej
doswiadczenie, predyspozycje zawodowe oraz zaangazowanie stanowig gwarancje rzetelnego i
sumiennego wykonywania obowigzkow stuzbowych na stanowisku Referenta ds. kadr i ptac.

Trzcianka, dnia .......ccooovvveevineeennenn.
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